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COMUNICAT PREMSA

Constituida finalment la Comissio Paritaria de Salut Laboral

En la reuni6 d'ahir, 28 de setembre, es va constituir la Comissié Paritaria de Salut Laboral de
la Generalitat Valenciana. Com que era la primera reunid, I'Administracié va insistir a tractar
en primer lloc I'ordre del dia proposat per ella.

Per aix0, es va aprovar la constitucié dels Comités de Seguretat i Salut en el Servef i edificis
PROP Ii1IIi es va tractar sobre la metodologia per a la realitzacié de l'avaluacié de riscos. Al
respecte, I'Administracié ha donat una documentacié per a fer aportacions durant un mes.
Els representants de I'Administracié no van voler acceptar modificar I'ordre del dia i afegir
els assumptes que tots els sindicats haviem demanat. Tanmateix, van acceptar parlar
d'aquests assumptes en Precs i preguntes.

Intersindical Valenciana, junt als altres sindicats, va insistir a demanar negociar
I'estructuracio i organitzacié dels Serveis de Prevencié abans que es presente la Llei de
Pressupostos. El Secretari Autonomic d'Administracions Publiques, Rafael Sanus, va acceptar
convocar una mesa técnica al respecte. La data no va quedar clara, pero podria ser en
desembre. Mentrestant, hi haura contactes bilaterals en octubre amb I'objecte d'acordar
I'estructuracio definitiva d'aquests serveis.

Els punts que els sindicats reclamem soén:

- Criteris de desenvolupament i aplicacié de la Llei de Riscos Laborals i normativa aplicable.
- Rebre informacio i coordinar les comissions sectorials de seguretat i salut en el treball.

- Proposta d'estructuracié i organitzacié dels Serveis de Prevencié en tots els sectors.

- Plans i programes de prevencié de riscos laborals en tota la GV.

I per raons d'urgéncia, Intersindical Valenciana va proposar que també es tractaren aquests
assumptes:

- Incidents greus en centres de la Generalitat en els darrers mesos: incendis de Carlet i
Conselleria de Territori, escapament de gasos en el PROP I, etc.

- Plans d'emergéncia dels diferents centres de treball.

- Situacio del personal que empra el seu vehicle per a la prestacié del servei.
L'Administracié va dir que la Comissio tractara aquests temes més endavant, en les reunions
posteriors.

Intersindical valenciana va recordar que la Comissio Paritaria duu un retard superior als
quatre anys (que a rao de tres reunions per any, sén dotze reunions que no s'han convocat),
la qual cosa fa que tinguem pressa per tractar tot el que no s'ha pogut tractar tots aquests
anys.

La bona noticia és que el conjunt de les organitzacions sindicals han dut un plantejament
unitari front a I'immobilisme de I'Administracié al respecte.



