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ORDE de 15 de gener de 2007, de la Conselleria de Sanitat, de modificacio de 1'Orde de
la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004, per la qual es regula el procediment per
a la cobertura temporal de places del personal al qual s'aplica el Decret 71/1989, de 15
de maig, del Consell de la Generalitat, sobre regulacio dels organs de gestio de personal
de la Conselleria de Sanitat i organs dependents. [2007/1060] Numero Diari Oficial: 5442
Data Diari Oficial: 02.02.2007

L'Orde de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004 (DOGV num 4.779, de 21 de
juny) regula el procediment per a la cobertura temporal de places del personal al qual s'aplica
el Decret 71/1989, de 15 de maig, del Consell de la Generalitat.

L'article 10 de l'orde esmentada preveu el comput del periode de formacié com a metge intern
resident de medicina familiar i comunitaria com sis anys de servicis prestats en la mateixa
categoria professional. Algunes organitzacions sindicals amb representacié en la Mesa
Sectorial de Sanitat i firmants de 1'Acord de 12 de gener de 2004, base de 1'Orde de la
Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004, van instar l'aplicacié d'eixa baremacio als
periodes de formacid com a intern resident en les distintes especialitats. Després de la seua
consideracid en la Comissié Central de Seguiment i negociaci6 en la Mesa Sectorial de
Sanitat s'acorda l'aplicacio a tots els periodes de formacid com a intern resident segons criteri
proporcional a la duracio6 de tal periode.

D'altra banda, davant de les dificultats de I'administracid sanitaria per a la cobertura de
nomenaments temporals de substitucid en les categories de metge del servici d'atencié medica
urgent (en avant SAMU), ATS SAMU i conductor portalliteres SAMU, donada l'escassetat de
personal i els excessos de jornada que ha de cobrir este personal, la Comissié Central de
Seguiment va elevar proposta a la Mesa Sectorial de Sanitat relativa a la baremaci6 dels
servicis prestats per rad d'eixos nomenament a fi de gratificar per al barem per a la inscripcid
en les llistes d'ocupacié de temporal d'institucions sanitaries els servicis prestats en estes
categories professionals 1 basant-se en els nomenaments esmentats.

Per tot aixo0, d'acord amb l'article 44 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern
Valencia, i les competencies atribuides pel Decret 26/2005, de 4 de febrer, del Consell de la
Generalitat, pel qual s'aprova el Reglament Organic 1 Funcional de la Conselleria de Sanitat, i
pel Decret 8/2004, de 3 de setembre, del president de la Generalitat, pel qual s'assignen
competéncies a la Presidéncia de la Generalitat i a les conselleries amb competéncies
executives, a proposta de la Direccié General de Recursos Humans, prévia negociacio i acord
de la Mesa Sectorial de Sanitat, en sessio de 2 d'octubre de 2006, i d'acord amb el Consell
Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENE

Article 1
L'apartat a) de l'article 10 de 1'0Orde de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004, queda
redactat com seguix:

a) Temps treballat

a.1) per cada mes de treball en institucions sanitaries publiques, gestionades directament o
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indirectament d'acord amb el que establix la Llei 15/1997, de 25 d'abril, en la mateixa
categoria o especialitat en que se sol-licita ocupacié temporal: 0'30 punts.

El periode de formaci6 sanitaria especialitzada computa a ra6é de dos anys de servicis prestats,
en la categoria de que es tracte, per cada any de duracié del programa de formacio.

a.2) per cada mes de treball en institucions sanitaries publiques, gestionades directament o
indirectament d'acord amb el que establix la Llei 15/1997, de 25 d'abril, en distinta categoria o
especialitat: 0'15 punts.

Al personal nomenat per a guardies o realitzaci6 d'Atencié Continuada o nomenaments a
temps parcial, se li reconeix un mes de treball, o la part que hi corresponga proporcionalment,
per cada 130 hores.

Els servicis prestats per rad de nomenaments d'atencié continuada/guardies o a temps parcial
la duracid dels quals excedisca de 3 anys, es computen segons que disposa el paragraf anterior
des de la data d'inici del nomenament fins al tercer any de duracio i, a partir del tercer any, per
cada 130 hores es reconeixen dos mesos de treball.

Els servicis prestats per rad de nomenament com a personal estatutari temporal de substitucio
en llocs corresponents a les categories de metge SAMU, ATS SAMU i conductor portalliteres
SAMU es computen a rad d'un mes per cada 130 hores.

La puntuacié maxima que es pot obtindre en este apartat és de 70 punts.
Article 2

S'afig una disposici6 transitoria cinquena a 1'Orde de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig
del 2004, amb la redacci6 seglient:

'Disposicié transitoria cinquena. Aplicaci6 del barem de merits per a valorar els servicis
prestats, com a personal estatutari temporal de substitucio, en el servici d'atencié medica
urgent, i el periode de formacié sanitaria especialitzada.

1. La valoraci6 dels servicis prestats per rad6 de nomenament com a personal estatutari
temporal de substitucié en llocs de les categories de metge SAMU, ATS SAMU i conductor
portalliteres SAMU, es fan d'acord amb el que s'ha establit per a estos nomenaments en
l'article 10, quan es referisca a servicis prestats a partir de 1'l de juliol de 2006. Els servicis
prestats amb anterioritat es valoren computant els mesos efectivament treballats en les
respectives categories.

2. La valoracido del periode de formacié sanitaria especialitzada s'aplica en les llistes
d'ocupacioé temporal corresponents al primer periode d'inscripcié o d'actualitzacié dels merits
de candidats ja inscrits que s'obriga després de l'entrada en vigor de I'Orde de la Conselleria
de Sanitat, de 15 de gener de 2007".

DISPOSICIO FINAL
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Esta orde vigix l'endema de la publicacid en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.
Valéncia, 15 de gener de 2007

El conseller de Sanitat,
RAFAEL BLASCO CASTANY



