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RESOLUCIÓ de 28 de juliol de 2004, del director general de Recursos Humans de la 
Conselleria de Sanitat,  de desenvolupament de l’Orde de 27 de maig del 2004, de la 
Conselleria de Sanitat, per la qual es regula el procediment per a la cobertura temporal 
de places del personal al qual resulta d’aplicació el Decret 71/89, de 15 de maig, del 
Consell  de  la  Generalitat,  sobre  regulació  dels  òrgans  de  gestió  de  personal  de  la 
Conselleria de Sanitat i òrgans dependents. [2004/X8568] DOGV nº 4826 – 24/08/04

L’entrada en funcionament de les llistes d’ocupació regulades en l’Orde de 27 de maig del 
2004, de la Conselleria de Sanitat, requerix, d’una banda, de l’establiment amb caràcter previ 
de les categories professionals en les quals es constituiran llistes d’ocupació temporals i, per 
una altra, de la regulació de l’escala de puntuació corresponent per al còmput de la formació 
contínua i continuada en el barem dels candidats del torn de promoció interna temporal.

Per això, fent ús de les facultats atribuïdes en l’article 7.2 i disposicions addicionals segona i 
quarta de la citada Orde de 27 de maig del 2004, de la Conselleria de Sanitat, i després de la 
negociació en la Mesa Sectorial de Sanitat, resolc:

Primer. Establir  les  categories  professionals  en  què  es  constituiran  llistes  d’ocupació 
temporals, que són les següents:
Administratiu
Analista d’aplicacions
Analista-programador
Assistent/treballador social
ATS/DUI
ATS/DUI SAMU
Auxiliar administratiu
Auxiliar d’Infermeria
Calefactor
Zelador
Cuiner
Conductor BTP
Conductor D sense limitació del radi d’acció
Conductor portalliteres SAMU
Electricista
Empleat de bugaderia
Facultatiu especialista Al·lergologia
Facultatiu especialista Anàlisis Clíniques
Facultatiu especialista Anatomia Patològica
Facultatiu especialista Anestesiologia /Reanimació
Facultatiu especialista Angiologia i Cirurgia Vascular
Facultatiu especialista Aparell Digestiu /Medicina Digestiva
Facultatiu especialista Bioquímica Clínica
Facultatiu especialista Cardiologia
Facultatiu especialista Cirurgia Cardiovascular
Facultatiu especialista Cirurgia General i de l’Aparell Digestiu
Facultatiu especialista Cirurgia Maxil·lofacial
Facultatiu especialista Cirurgia Pediàtrica
Facultatiu especialista Cirurgia Plàstica i Reparadora
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Facultatiu especialista Cirurgia Toràcica
Facultatiu especialista Dermatologia M-Q i Venereologia
Facultatiu especialista Endocrinologia i Nutrició
Facultatiu especialista Farmàcia Hospitalària
Facultatiu especialista Farmacologia Clínica
Facultatiu especialista Geriatria
Facultatiu especialista Hematologia i Hemoteràpia
Facultatiu especialista Immunologia
Facultatiu especialista Medicina Intensiva
Facultatiu especialista Medicina Interna
Facultatiu especialista Medicina Nuclear
Facultatiu especialista Medicina Preventiva i Salut Pública
Facultatiu especialista Microbiologia i Parasitologia
Facultatiu especialista Nefrologia
Facultatiu especialista Pneumologia
Facultatiu especialista Neurocirurgia
Facultatiu especialista Neurofisiologia Clínica
Facultatiu especialista Neurologia
Facultatiu especialista obstetrícia/Ginecologia
Facultatiu especialista oftalmologia
Facultatiu especialista oncologia Mèdica
Facultatiu especialista oncologia Radioterapèutica
Facultatiu especialista otorinolaringologia
Facultatiu especialista Psiquiatria
Facultatiu especialista radiodiagnòstic
Facultatiu especialista radiofísica Hospitalària
Facultatiu especialista rehabilitació
Facultatiu especialista reumatologia
Facultatiu especialista Traumatologia i Cirurgia Ortopèdica
Facultatiu especialista Urologia
Fisioterapeuta
Fontaner/manyà
Gestió funció administrativa
Governanta
Higienista dental
Locutor CICU
Comare
Mecànic
Metge Conductes Addictives
Metge de Família d’EAP
Metge Documentació Clínica i Admissió
Metge Planificació Familiar
Metge SAMU
Metge Unitat de Curta Estada
Metge Unitat de Prevenció Càncer de Mama
Metge Unitat Hospitalització a Domicili
Metge Urgència Hospitalària
Odontòlegs de Primària
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Operador Central
Pediatre
Marmitó
Professor de Logofonia i Logopèdia
Psicòleg Clínic
Psicòleg de Conductes Addictives
Tècnic de Funció Administrativa
Tècnic de Manteniment
Tècnic especialista Anatomia Patològica
Tècnic especialista Laboratori
Tècnic especialista Medicina Nuclear
Tècnic especialista radiodiagnòstic
Tècnic especialista radioteràpia
Telefonista
Terapeuta Ocupacional

Segon. Establir el següent barem per al còmput de la formació contínua i continuada dels 
candidats del torn de promoció interna temporal.

1) Es valoraran els cursos de formació i perfeccionament de duració igual o superior a 10 
hores  que  hagen  sigut  cursats  per  la  persona  interessada  i  que  hagen  sigut  convocats  o 
homologats per qualsevol centre o organisme oficial de formació d’empleats públics, d’acord 
amb l’escala següent:
a) Per cada curs de 100 o més hores: 5,00 punts
b) Per cada curs de 75 o més hores: 4,00 punts
c) Per cada curs de 50 o més hores: 3,00 punts
d) Per cada curs de 25 o més hores: 2,00 punts
e) Per cada curs de 10 o més hores: 1,00 punts

2) Es valoraran els cursos de formació i perfeccionament que hagen sigut impartits per la 
persona  interessada  i  que  hagen  sigut  convocats  o  homologats  per  qualsevol  centre  o 
organisme  oficial  de  formació  d’empleats  públics,  a  raó  de  0,10  punts  per  cada  hora 
impartida.
La puntuació màxima que es pot obtindre en este apartat de formació és de 5 punts.

Tercer.  Aprovar  el  full  d’autobaremació  per  al  torn  de  promoció  interna  temporal,  que 
s’annexa a la present resolució.

València, 28 de juliol de 2004.– El director general de Recursos Humans: José Cano Pascual.
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