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El STSPV-1v exigeix una explicacio per la senténcia del Tribunal Suprem
que anul‘la les eleccions sindicals de 2006.

La senténcia del TS ve a ratificar 1'opinio del STSPV-Iv sobre la baixa qualitat
democratica del procés electoral sindical a les institucions sanitaries de la Conselleria de
Sanitat.

Per a qui no conega el funcionament ordinari d'un procés electoral sindical, el primer que ha
de saber és que només tenen capacitat de convocar aquelles organitzacions que tenen la
consideracié de més representatives; és a dir, que superen el 10 % en I'ambit electoral de que
es tracte o que ho siguen a nivell estatal amb independencia de la seua representativitat en el
sector. Pero, el problema no esta en convocar les eleccions, sind que, a més a més, tenen la
capacitat de organitzar tot el procés electoral sense comptar amb 1'opinio6 de la resta
d'organitzacions sindicals; des del calendari, nombre i ubicacié de les meses de votacié i, fins
i tot, la impremta on es fan els sobres i paperetes, amb els avantatges que pot suposar ser jutge
i part a I'hora.

Per altra banda, com a organitzacions promotores de les eleccions, la propia ordre de
convocatoria d'eleccions que publica la Conselleria de Sanitat al DOCYV, els atorga uns credits
horaris, teoricament destinats a 1'organitzacio del procés electoral, que els permet gaudir d'una
persona alliberada a temps total per sindicat promotor i per provincia durant els tres mesos
que, aproximadament, dura el procés electoral.

Fins aci, tot un seguit de prerrogatives de les que gaudeixen les organitzacions sindicals
majoritaries a 'empara de 1'ordenament juridic, pero que, no per tenir un paraigiies legal,
deixa de ser una situacié de privil-legi que diu ben poc en favor de la pluralitat i de la igualtat
d'oportunitats en la vessant sindical d'un sistema democratic.

No contents amb aix0, administracié i sindicats promotors de les eleccions arriben a un altre
acord fora del marc normatiu, en el que s'adjudica un alliberat o alliberada més per cada
organitzacio promotora i departament de salut durant tot el procés electoral; és a dir, es
reparteixen 20 alliberats més per sindicat per a tot el periode electoral i, com no podia ser
d'altra forma, queden exclosos els sindicats no promotors, amb la qual cosa, s'aprofundeix
encara més en la desigualtat de recursos. Tot un exemple de com se poden vulnerar els
principis democratics en una convocatoria electoral i aixi ho entén el Tribunal Suprem.

Fins ara, hem analitzat uns fets contraris a 1'ordenament juridic que obliguen a la repetici6 de
les eleccions; pero no hem entrat a fer una valoracio6 de les motivacions que portaren a la
propia Conselleria i a les grans centrals sindicals a prendre eixa iniciativa. Per una part, pot
ser que I'administraci6 actuara sotmesa a les pressions dels grans sindicats cedint recursos
publics per a practiques il-legals, o que la cessi6 fora moneda de canvi en una hipotética
negociacié de la pau social o, fins i tot, que haguera una voluntat oculta d'impedir 1'accés als
ambits de negociacié d'altres organitzacions sindicals menys docils; pero, també cap la
possiblitat que els fets foren fruit de la ignorancia de les parts implicades i aliens a qualsevol
intencionalitat.

En qualsevol cas, nosaltres des del Sindicat de Treballadores i Treballadors de la Salut del
Pais Valencia — Intersindical Valenciana valorem positivament la sentencia del Tribunal
Suprem, perqué impedira nous abusos i repercutira en un millora dels principis democratics
en futurs processos electorals; perd creguem que amb la senténcia no és suficient, ara cal que
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els actors implicats, Conselleria de Sanitat i sindicats promotors expliquen per que arribaren a
pactes que, des d'un punt de vista étic son clarament censurables per la manca de valors
democratics, i que, finalment, també s'ha demostrat que son contraris a drets.



