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Reconeixement de triennis personal interi

Marc legal

LEY 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

3. El ... el personal estatutario de los Servicios de Salud se regiran por la
legislacion especifica dictada por el Estado y por las Comunidades
Auténomas en el ambito de sus respectivas competencias y por lo
previsto en el presente Estatuto, excepto el Capitulo II del Titulo III, salvo
el articulo 20, y los articulos 22.3, 24 y 84.

4. Cada vez que este Estatuto haga mencion al personal funcionario de
carrera se entendera comprendido el personal estatutario de los
Servicios de Salud.

Articulo 10. Funcionarios interinos.

1. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente
Jjustificadas de necesidad y urgencia, son nombrados ... cuando se dé
alguna de las siguientes circunstancias: La existencia de plazas vacantes,
la sustitucion transitoria de los titulares, la ejecucion de programas de
caracter temporal, el exceso o acumulacion de tareas...

Articulo 25. Retribuciones de los funcionarios interinos.

1. Los funcionarios interinos percibirdn las retribuciones basicas y las
pagas extraordinarias ...

2. Se reconoceran los trienios correspondientes a los servicios prestados
antes de la entrada en vigor del presente Estatuto que tendran efectos
retributivos unicamente a partir de la entrada en vigor del mismo.

Disposicion Final Cuarta. Entrada en vigor.

1. El presente Estatuto entrara en vigor en el plazo de un mes a partir de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

2. No obstante lo establecido en los Capitulos II y III del Titulo III,
excepto el articulo 25.2, y en el Capitulo III del Titulo V producira efectos
a partir de la entrada en vigor de las Leyes de Funcion Piublica que se
dicten en desarrollo de este Estatuto.

Personal amb dret a triennis

A més del personal fix, el personal temporal amb més de tres anys de
serveis prestats en qualsevol administracié publica.
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Procediment

1.- Sol-licitar a l'administraciéo una certificacié de serveis prestats on ha
d'explicitar-se que és “a efectes de reconeixement de triennis”.

2.- Complimentar el model de sollicitud de triennis i adjuntar la
certificacié de serveis prestats de l'apartat 1.

3.- Entregar-ho al registre d'entrada de la direccié del Departament de
Salut on el treballador o treballadora figure en actiu.



