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El STSPV-Iv considera que I’acord no_aborda de forma decidida els grans
problemes que afronta ’atencio continuada en el seu sentit més ample, com son

la inestabilitat laboral i la precarietat de les condicions de treball i retributives,

per tant, és insuficient i clarament rebutjable:
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v

Només aborda parcialment algunes qiiestions de caire retributiu.

No resol definitivament el problema de ’homologacio retributiva de I’hora
de guardia i ’hora ordinaria.

Discrimina clarament al personal d’infermeria al establir els increments de
I’hora de guardia.

Retribueix de forma deficient les guardies localitzades d’infermeria i FEA.

La retribucié de la nocturnitat esta molt per sota de la d’altres serveis de
salut.

No preveu la retribucié addicional de la nocturnitat i festivitat pels festius
especials .

La proposta de retribuir amb 500 i 300 al personal medic i d’infermeria amb
nomenament de guardies és injusta i indueix a la picaresca per part de
I’administracio.

Supedita qualsevol futur increment de les retribucions a la voluntat politica i
economica de la Conselleria per arribar a un nou acord organitzatiu.

La cobertura de les retribucions per atencié continuada i guardies en cas de
IT i permis per maternitat sols esta prevista pels facultatius, obviant al
personal d’infermeria i a la resta de categories.

El compromis de reconversio de 4.500 acumulacions de tasques és una
repeticio de ’acord incomplit de consolidacié de I’ocupacié de I’any 2000 i el
terminis d’execuci6 s6n excessivament llargs.

El compromis de reforma del sistema d’atencié continuada i guardies no
contempla la creaci6 de places estructurals per a la reconversio dels
nomenaments d’atencié continuada i guardies ni garanteix la igualtat
efectiva dels drets laborals d’aquest col‘lectiu.



